Beleidsplan  2023- 2027

Onderwijskundig beleid 

Strategisch doel: inzetten op onderwijsvernieuwing in zowel OV3 als OV4

Operationeel doel: 

· Inventariseren van kennis en kunnen binnen het schoolteam: wat is reeds aanwezig? Wat is nodig om te moderniseren?
· TAC en coördinatoren gaan op zoek naar diverse mogelijkheden voor onderwijsvernieuwing voor praktijkvakken
· TAC schrijft externen aan voor de mogelijkheden tot opleiding  en communiceert dit naar de personeelsleden
· Beleidsteam formuleert de nodige doelstellingen binnen het professionaliseringsplan
· ICT -gewijs bekijken welke mogelijkheden er zijn om de digisprong verder te implementeren
· 

Strategisch doel: integreren van VR binnen het opleidingsaanbod van de verschillende richtingen: 

Operationeel doel: 

· TAC brengt in  kaart welke mogelijkheden er zijn bij externen om te werken met VR 
· Er wordt een plan opgesteld om VR te integreren in de schoolwerking al dan niet met aankoop van eigen VR materiaal

Strategisch doel: binnen de klassenraad leerstof per vak voor elke leerling voorzien om onderwijs op maat te realiseren: 

Operationeel doel: 
· Sjabloon van IAC integreren in de schoolwerking 
· Bepalen van een beginanalyse
· Uitwerken van een strategisch plan hoe aan de slag te gaan met de resultaten van de beginanalyse 
· Ontwikkelen van aangepaste materialen afgestemd op de beginanalyse 
· Communicatie naar ouders over het op maat werken via het IAC

 Strategisch doel: onderwijsprocessen integreren in RCB online 

Operationeel doel:
· Arbeidsrijpheid en bereidheid integreren in RCB online 
· Overgang gewoon secundair onderwijs integreren in RCB online 
· IAC integreren in RCB online
· B.E.U.  handelingsplan integreren in RCB online
· Overgang beeldvorming moet zichtbaar blijven gedurende de schoolcarrière


Strategisch doel: schoolloopbaanbegeleiding op school versterken

Operationeel doel: 
· In kaart brengen wat reeds allemaal gebeurt rond schoolloopbaanbegeleiding 
· Visie op schoolloopbaanbegeleiding herbekijken
· Uitwerken diverse acties om schoolloopbaanbegeleiding te versterken in samenwerking met CLB, VDAB en NAFT

Strategisch doel: de nieuwe opleidingsprofielen vertalen naar de praktijk 

Operationeel doel: 
· Leerlijnen in kaart brengen 
· Leerlijnen omzetten naar een gemeenschappelijk curriculum 
· De nodige concretiseringen benoemen en in de leerlijnen plaatsen 
· Aan de hand van een traject met POV de nodige tekorten in leerlijnen weg werken en een plan uitzetten hoe we dit kunnen vertalen naar onze leerlingen 




